
Orientation 
sexuelle /
Coming out

La découverte 
de votre homosexualité
Il n’y a pas d’âge pour découvrir et/ou

reconnaître que l’on est attiré par une per-
sonne de son sexe. Cette attirance n’est pas
figée, elle peut évoluer au cours de la vie.

L’adolescence peut être une période particulière-
ment difficile, jalonnée de multiples questions sur l’entrée dans la
sexualité, le rapport à l’autre et l’avenir. Elle est souvent marquée
par un détachement progressif avec l’entourage familial, une mise
à l’épreuve des valeurs transmises par les parents et un besoin de
s’identifier à de nouveaux modèles et/ou à des groupes sociaux,
pour se construire des valeurs propres. C’est une période durant
laquelle vous pouvez vous sentir déstabilisé et vulnérable.
Quelquefois, les relations qui vous lient aux personnes du même
sexe peuvent être particulièrement fortes. Les émotions ressenties
peuvent aller au-delà de l’amitié et certains d’entre vous éprou-
vent de l’attirance physique et/ou un sentiment amoureux.

Ceci peut être terni par la peur d’être différent, d’aller à l’encontre
des schémas sociaux habituels et d’être exclu. L’hétérosexualité est
présentée comme préférable à toute autre façon d’aimer ou de
désirer. Les représentations de l’homosexualité sont souvent néga-
tives et des remarques dévalorisantes peuvent vous empêcher
d’exprimer votre attirance pour une personne du même sexe ou
de vivre cette relation sereinement.

ien tre
ê

« Le terme orientation sexuelle désigne le désir affectif
et sexuel, l’attirance érotique qui peut porter sur les
personnes du même sexe (homosexualité), sur celles
du sexe opposé (hétérosexualité) ou indistinctement
sur l’un ou l’autre sexe (bisexualité) ». Dictionnaire des

cultures gays et lesbiennes, sous la direction de D. Eribon, Paris,

Larousse, 2003, p. 346. 

L’orientation sexuelle doit être distinguée du sexe
biologique (le fait d’avoir un sexe féminin et/ou
masculin) et du genre (« sexe social », identification
plus ou moins conforme aux rôles socialement et
culturellement déterminés de la féminité ou de la
masculinité).

. . .

... Les questions à se poser

Voici une série de questions qui permettent de vous interro-
ger et, par la suite, de prendre la décision de faire part ou non
de votre orientation sexuelle :
Êtes-vous à l’aise avec votre attirance pour les hommes ?
Dépendez-vous financièrement de la personne à qui vous souhai-
tez parler de votre orientation sexuelle ?
Quelles sont généralement ses réactions sur des sujets controver-
sés qui vous concernent ?
Avez-vous anticipé toutes les réactions que pourrait avoir cette
personne suite à votre annonce ?
Êtes-vous soutenu par un-e confident-e, un-e / des proches, une
association pour vous aider dans cette démarche ?
Pour les personnes en couple et/ou avec des enfants, d’autres
questions doivent s’ajouter.
Faut-il oui ou non l’annoncer aux enfants, et si oui, quand et com-
ment ?
Vous sentez-vous assez fort pour affronter leurs réactions négatives ?
Dépendez-vous financièrement de votre conjointe ?
Quelles sont vos autres ressources financières ?
Si vous êtes porteur du VIH, peut-être souhaitez-vous annon-
cer à vos proches votre homosexualité et votre séropositivité.
Cette double annonce sera d’autant plus difficile à gérer pour
votre entourage et pour vous-même. Aussi demandez-vous quelle
est votre priorité ? Que devez-vous annoncer en premier, à qui et
comment ?

Et après ?
Il aura fallu parfois des nuits d’insomnies, des semaines, des

mois, des années pour vous décider à ce coming out. La plupart
des gays disent qu’accepter leur orientation sexuelle les a aidés à
être plus heureux et apaisés et que cela a renforcé leur estime
d’eux-mêmes.
Maintenant, ce sont peut-être les autres qui ont besoin de
temps pour surmonter leurs interrogations et représenta-
tions. Aucune personne (famille, ami-e, collègue de travail) ne
sera jamais assez préparée à ce type d’annonce et certaines de leurs
réactions sont donc compréhensibles. Les agressions (verbales ou
physiques) ne sont pas excusables pour autant. Il faudra se prépa-
rer à la perte de certain-e-s ami-e-s mais également parfois à des
réactions inattendues, voire à d’éventuelles confidences d’autres
personnes qui en profiteront pour annoncer leur attirance pour
les personnes du même sexe ! Dans tous les cas, après cette révéla-
tion, il vaut mieux éviter de laisser s’installer le silence, la gêne et
les non-dits et toujours préférer parler de votre vie, de vos rencon-
tres et de vos amours avec votre entourage et rester à leur écoute.
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Le coming out
Vous n’avez aucune obligation de dire que vous

êtes homosexuel. L’annonce de votre homosexualité doit
être l’aboutissement d’une réflexion, d’une préparation, car
elle va avoir des répercussions aussi bien pour vous que pour
votre entourage. Il est essentiel d’avoir accepté votre orienta-
tion sexuelle avant de la partager avec votre entourage. La
décision doit être prise sans pression extérieure, et non
comme une réponse à vos questions et à vos doutes.
Essayez de choisir un moment tranquille et un endroit confortable
pour faire votre coming out, afin de permettre une discussion la
plus sereine et ouverte possible. Évitez les moments de crises fami-
liales, un mariage, des funérailles, un anniversaire ou tout autre
événement important, ou lorsque vous vous sentez particulière-
ment triste ou fâché avec la/les personne-s.

« Quand j’aurai un copain » 

Il est fréquent que des personnes fassent leur coming out
lorsqu’elles ont rencontré « la personne » avec qui elles vivront
une histoire suivie, poussées par leur désir de partager leur bon-
heur et/ou l’envie d’associer à leur orientation sexuelle une image
de couple.
Marc « Quel est l’intérêt de le dire à ses parents sans présenter quel-
qu’un ? Je me vois mal dire “je suis gay”, mais plutôt présenter quel-
qu’un et dire que j’aime cette personne. Je pense que c’est mieux et
plus compréhensible. »
Nordine « … Je pense techniquement que j’attends que ça vaille le
coût et donc en gros d’avoir un petit ami pour le dire à mes parents. »

. . . Certains refusent tout émoi ou sentiment homosexuel pour
échapper à la pression sociale, d’autres entament un parcours vers
l’acceptation de leur orientation sexuelle.

À l’âge adulte, une rencontre ou une expé-
rience peuvent vous amener à être de nouveau confronté à ces sen-
timents ou à vous découvrir une attirance pour un homme ou les
hommes en général. Ceux qui vivent avec une femme et/ou qui
ont des enfants peuvent éprouver des sentiments spécifiques,
comme la culpabilité, la peur d’en parler à sa femme, la peur de ne
plus pouvoir revoir ses enfants, l’inquiétude par rapport à leurs
réactions.
Entrer en contact avec des professionnels ou des personnes qui
vivent une situation identique peut vous aider à faire le choix qui
vous permette de vivre le plus sereinement possible votre orienta-
tion sexuelle.
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